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OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

Usługa doradcza ekspertów w celu opracowania dokumentacji i przeprowadzenia niezbędnych działań w ramach uruchomienia nowego kierunku studiów na Instytucie Politologii–Zarządzanie Publiczne– wykonywana przez ekspertów, przedstawicieli otoczenia społeczno-gospodarczego.

A. ZASADY OGÓLNE

1.Opis przedmiotu zamówienia 
Przedmiotem zamówienia jest usługa doradcza Ekspertów w celu opracowania dokumentacji 
i przeprowadzenia niezbędnych działań, w ramach uruchomienia nowego kierunku studiów 
na Instytucie Politologii – Zarządzanie Publiczne–wykonywana przez ekspertów, przedstawicieli otoczenia społeczno-gospodarczego, w podziale na trzy etapy.

Realizacja przedmiotu zamówienia zakłada współpracę niezależnych ekspertów, przedstawicieli Pracodawców z pracownikami naukowo-dydaktycznymi Uniwersytetu Opolskiego w ramach prac interdyscyplinarnych Zespołów Ekspertów (szczegółowe opisy w pkt. B. Warunki szczegółowe).
Zaangażowanie przedstawicieli Pracodawców umożliwi dostosowanie kierunku do potrzeb 
i wymagań rynku pracy, gospodarki oraz otoczenia społecznego. Natomiast angaż pracowników Uniwersytetu umożliwi zapewnienie zgodności kierunku z wymogami uczelnianymi.

Zamówienie będzie realizowane w podziale na 15 części:
· Etap I – Przygotowanie kierunku praktycznego Zarządzanie publiczne – 9 ekspertów 
(9 części, tj. część nr 1-9)

· Etap II – Opracowanie dokumentacji kierunku Zarządzanie publiczne – 3 ekspertów 
(3 części, tj. części nr 10-12)

· Etap III – Opracowanie przewodnika metodycznego i pomocy dydaktycznych dla kierunku Zarządzanie publiczne – 3 ekspertów 
(3 części, tj. części nr 13-15)

Każdy z ekspertów może zgłosić się tylko do jednej, wybranej części.

2. Termin realizacji 
zgodnie z realizacją poszczególnych etapów

3. Warunki finansowe
Rozliczenia wynagrodzenia odbywać się będą w cyklach miesięcznych, na zakończenie każdego miesiąca, na podstawie wystawionego poprawnie rachunku lub faktury wraz z miesięcznym protokołem odbioru przedmiotu umowy, potwierdzonym przez kierownika projektu. Płatności będą realizowane 
w terminie 30 dni od wystawienia prawidłowo sporządzonego rachunku lub faktury, 
Warunkiem wypłaty wynagrodzenia jest posiadanie środków (transz) projektowych na rachunku bankowym Zamawiającego przeznaczonym do obsługi projektu. W sytuacji opóźnień w przesyłaniu transz przez NCBiR, wypłata nastąpi w możliwie najszybszym terminie, bez możliwości naliczania odsetek przez Wykonawcę.

W przypadku, gdy Wykonawcą ubiegającym się o udzielenie zamówienia publicznego będzie osoba fizyczna, wobec której Zamawiający, jako płatnik, będzie miał obowiązek odprowadzenia obowiązkowych składek, wynagrodzenie należne Wykonawcy zostanie pomniejszone o kwotę tych składek.

4. Miejsce realizacji zamówienia:
Opole

B. WARUNKI SZCZEGÓŁOWE

Dodatkowe warunki realizacji:
Ekspert zobowiązuje się do:
· osobistej obecności i udziału w spotkaniach Zespołu Ekspertów w ramach prac odpowiednio: I, II lub III etapu, które organizowane będą w Instytucie Politologii Uniwersytetu Opolskiego nie rzadziej niż dwa razy w trakcie realizacji danego etapu;
· zapewnienia personalnej dostępności, umożliwiającej osobiste wzięcie udziału w spotkaniach doradczych dla członków Zespołu Projektowego nie rzadziej niż jeden raz w miesiącu, organizowanych i przeprowadzanych w Opolu;
· zapewnienia dostępności komunikacyjnej w formie telefonicznej oraz elektronicznej (za pomocą poczty elektronicznej), umożliwiającej bieżącą wymianę informacji pomiędzy członkami Zespołu Ekspertów oraz konsultacje dokumentacji projektowej. 

Praca interdyscyplinarnych Zespołów Ekspertów (składających się z niezależnych przedstawicieli Pracodawców oraz pracowników naukowo - dydaktycznych UO)podzielona będzie na trzy etapy (łącznie 15 części):

1. Etap I – Przygotowanie kierunku praktycznego- Zarządzanie Publiczne- 9 ekspertów 
(części 1-9)

Termin realizacji: od dnia zawarcia umowy (maj 2018 r.) – wrzesień 2018 r. (5 miesięcy)

Zakres zadań ekspertów:
Realizacja przedmiotu zamówienia zakłada współpracę 9 niezależnych ekspertów z sektorów:
· administracja publiczna – 3 ekspertów,
· sektor prywatny lub instytucje lub organizacje działające na rzecz rozwoju przedsiębiorczości – 3 ekspertów,
· NGO/media (tj. środki masowego przekazu) – 3 ekspertów.
z 3 pracownikami naukowo-dydaktycznymi Uniwersytetu Opolskiego w ramach prac interdyscyplinarnego Zespołu Ekspertów ds. przygotowania kierunku praktycznego.

W ramach spotkań zrealizowane zostaną elementy badawcze w oparciu o diagnozę potrzeb 
i oczekiwań wszystkich interesariuszy.

Zespół Ekspertów opracuje: 
· Merytoryczną check-listę działań do wykonania po obu stronach (wewnątrz uczelni i po stronie interesariuszy zewnętrznych) - opracowanie powstanie w wyniku realizacji fokusów (wstępnego i finalnego);
· Szczegółową procedurę uruchomienia kierunku praktycznego;
· Pogłębioną analizę zakładanych efektów kształcenia z potrzebami rynku pracy (w oparciu 
o doświadczenie interesariuszy);
· Warunki weryfikacji efektów kształcenia w ramach zajęć i procesu dyplomowania;
· Organizację procesu kształcenia z wyróżnieniem roli poszczególnych interesariuszy;
· Rekomendację wzorców dobrych praktyk, które zostaną udostępnione na licencji Creative Commons do wykorzystania przez inne ośrodki naukowe;
· Zasady szkolenia in company oraz wzorce pomiaru i dokumentowania praktycznych efektów kształcenia (w tym praktyk).
Dokumentacja z ww. zadań ma być przekazana w formie pisemnej oraz w wersji elektronicznej (edytowalnej lub PDF) na płycie CD / pendrive lub za pośrednictwem poczty elektronicznej.

MAKSYMALNA STAWKA

Maksymalna stawka wynagrodzenia eksperta w częściach 1-9 wynosi:
5 miesięcy x 1 500,00 zł brutto miesięcznie = 7 500,00 zł


Postępowanie w ramach tego etapu będzie podzielone na 9 części:

CZĘŚCI 1-3 Eksperci z administracji publicznej
Łącznie 3 ekspertów (po 1 w każdej części)

CZĘŚCI 4-6 Eksperci z sektora prywatnego / instytucji lub organizacji działających na rzecz rozwoju przedsiębiorczości
Łącznie 3 ekspertów (po 1 w każdej części)

CZĘŚCI 7-9 Eksperci z organizacji pozarządowych / mediów
Łącznie 3 ekspertów (po 1 w każdej części)



2. Etap II – Opracowanie dokumentacji kierunku- Zarządzanie Publiczne- 3 ekspertów 
(części 10-12)

Termin realizacji: od dnia zawarcia umowy (maj 2018 r.) – wrzesień 2018 r. (5 miesięcy)

Realizacja przedmiotu zamówienia zakłada współpracę 3 niezależnych ekspertów z sektorów:
· administracja publiczna – 1 ekspert,
· sektor prywatny / instytucje lub organizacje działające na rzecz rozwoju przedsiębiorczości – 1 ekspert,
· NGO/media (tj. środki masowego przekazu) – 1 ekspert.
z 5 pracownikami naukowo-dydaktycznymi Uniwersytetu Opolskiego w ramach prac interdyscyplinarnego Zespołu Ekspertów ds. opracowania dokumentacji kierunku.

W wyniku prac Zespołu Ekspertów powstaną: 
· Program praktycznej współpracy z pracodawcami przy realizacji kierunku Zarządzanie Publiczne;
· Szczegółowy program realizacji praktyk zawodowych;
· Pogłębiona sylwetka absolwenta Zarządzania Publicznego, wraz z dalszymi możliwościami rozwoju zawodowego;
· Przygotowanie przewodnika dla potencjalnych studentów z wyjaśnieniem, dlaczego warto studiować Zarządzanie Publiczne.
Dokumentacja z ww. zadań ma być przekazana w formie pisemnej.

Dokumentacja z ww. zadań ma być przekazana w formie pisemnej oraz w wersji elektronicznej (edytowalnej lub PDF) na płycie CD / pendrive lub za pośrednictwem poczty elektronicznej.

MAKSYMALNA STAWKA

Maksymalna stawka wynagrodzenia eksperta w częściach 10-12 wynosi:
5 miesięcy x 1 500,00 zł brutto miesięcznie = 7 500,00 zł


Postępowanie w ramach tego etapu będzie podzielone na 3 części:

CZĘŚĆ 10 Ekspert z administracji publicznej
1 ekspert

CZĘŚĆ 11 Ekspert z sektora prywatnego / instytucji lub organizacji działającej na rzecz rozwoju przedsiębiorczości
1 ekspert

CZĘŚĆ 12 Ekspert z organizacji pozarządowych / mediów
1 ekspert

3. Etap III – Opracowanie przewodnika metodycznego i pomocy dydaktycznych dla kierunku Zarządzanie Publiczne - 3 ekspertów (części 13-15)

Termin realizacji: październik – grudzień 2018 r.

Realizacja przedmiotu zamówienia zakłada współpracę 3 niezależnych ekspertów z sektorów:
· administracja publiczna – 1 ekspert,
· sektor prywatny / instytucje działające na rzecz rozwoju przedsiębiorczości – 1 ekspert,
· NGO/media (tj. środki masowego przekazu) – 1 ekspert.
z 3 pracownikami naukowo-dydaktycznymi Uniwersytetu Opolskiego w ramach prac interdyscyplinarnego Zespołu Ekspertów ds. opracowania dokumentacji kierunku.

Opracowanie niezbędnych pomocy dydaktycznych oraz przewodnika metodycznego jest szczególnie istotne z perspektywy kierunku praktycznego. Struktura zespołu zapewni możliwie najwyższą jakość przygotowanych materiałów. 

W ramach przewodnika metodycznego opracowane zostaną m.in.:
· Szczegółowe karty przedmiotów;
· Scenariusze zajęć;
· Przykładowe Case Study do zajęć;
· Szczegółowa matryca zajęć, z uwzględnieniem efektów kształcenia.

MAKSYMALNA STAWKA

Maksymalna stawka wynagrodzenia eksperta wynosi:
3 miesiące x 1 500,00 zł brutto miesięcznie = 4 500,00 zł

Postępowanie w ramach tego etapu będzie podzielone na 3 części:

CZĘŚĆ 13 Ekspert z administracji publicznej 
1 ekspert

CZĘŚĆ 14 Ekspert z sektora prywatnego / instytucji działających na rzecz rozwoju przedsiębiorczości
1 ekspert

CZĘŚĆ 15 Ekspert z organizacji pozarządowych / mediów
1 ekspert
5

image1.jpeg
Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwj




image2.jpeg
& Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju

Q@




image3.jpeg
Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

**

* o

*





image4.jpeg




