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praca UO i UHK zwickszajaca mozliwosci absolwentéw na transgranicznym rynku pracy.
Realizacja od 1.12.2017 r. do 30.11.2020 r.
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Do:

Uczestnicy postepowania
0 udzielenie zamoéwienia
publicznego

Dotyczy postepowania prowadzonego jako ustuga spoleczna o wartos$ci zamdowienia mniejszej niz
kwoty okreslone w art. 1380 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamo6wien publicznych (Dz. U.
z 2018 r. poz. 1986), zwang dalej ,,ustawg”, pn.: Ustuga edukacyjna — przeprowadzenie szkolen przez
doradcow zewnetrznych, w tym praktykéw, realizujacych innowacyjne kursy praktyczne dla
uczestnikow projektu pt. Wspélpraca UO i UHK zwi¢kszajaca mozliwosci absolwentow na
transgranicznym rynku pracy.

Zgodnie z zapisami Rozdzialu I pkt. 16 Ogloszenia o zamowieniu na ustugi spoteczne zwanego dalej
,»Ogloszeniem” Zamawiajacy zawiadamia, ze w przedmiotowym postepowaniu dokonano wyboru
najkorzystniejszej oferty.

CZESC NR 1:

Innowacyjne szkolenie o profilu praktycznym dotyczace obowiazkoéw przedsigbiorstw w zakresie ochrony
srodowiska, instalacje IPPC, zarzadzanie ryzykami srodowiskowymi w przedsigbiorstwie (20 godz.)

Najkorzystniejsza ofertg jest:

Liczba zdobytych punktow w Kryterium oceny ofert

Cena — 60 pkt.
Justyna Plewa Posiadany stopien/tytut naukowy — 0 pkt.
Oferta . o . .
ar 4 ul. Warsztatowa 1/2 Liczba lat doswiadczenia w pracy zawodowe;j
45-364 Opole zwigzanej z zagadnieniami ww. szkolef — 10 pkt.
Razem — 70 pkt.

Ponadto w przedmiotowym postgpowaniu nie ztozono wigcej ofert.

CZESC NR 2:
Innowacyjne szkolenie o profilu praktycznym dotyczace obowiazkéw administracji publicznej w zakresie
ochrony srodowiska; zapotrzebowanie rynku pracy na kompetencje przyrodniczo-srodowiskowe (20 godz.)

NajKkorzystniejsza ofertg jest:

Liczba zdobytych punktow w kryterium oceny ofert

Cena — 60 pkt.
Oferta Dorota Kawulka _Posiadany stopier'l/tyt}ﬂ naukowy — 0 pkt. .
ar 3 ul. Batalionu Zo$ka 5/1 Liczba lat doswiadczenia w pracy zawodowe;j
45-282 Opole zwigzanej z zagadnieniami ww. szkolefi — 5 pkt.
Razem — 65 pkt.

Ponadto w przedmiotowym postgpowaniu nie ztozono wigcej ofert.
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CZESC NR 3:
Innowacyjne szkolenie o profilu praktycznym dotyczace spektroskopowych metod identyfikacji zwigzkow
organicznych NMR oraz zaawansowanych technik NMR w chemii organicznej (20 godz.)
Najkorzystniejsza ofertg jest:

Liczba zdobytych punktow w kryterium oceny ofert

Cena — 60 pkt.
Antonin Lycka, VUOS a.s. Posiadany stopien/tytut naukowy — 20 pkt.
Oferta o . o - .
or 1 Rybitvi 296 Liczba lat doswiadczenia w pracy zawodowej
CZ-53354 Rybitvi zwiazanej z zagadnieniami ww. szkolen — 20 pkt.
Razem — 100 pkt.

Ponadto w przedmiotowym postgpowaniu nie ztozono wigcej ofert.

CZESC NR 4:
Innowacyjne szkolenie o profilu praktycznym dotyczace analizy probek wody w Akredytowanym
Laboratorium (20 godz.)
Najkorzystniejsza ofertg jest:

Liczba zdobytych punktow w kryterium oceny ofert

Cena — 60 pkt.
Oferta Michat Stojak ‘Posiadany stopieﬁ/tyt}l% naukowy — 0 pkt. ’
ar 2 ul. Powstaficéw Slaskich 39 Liczba lat do§wiadczenia w pracy zawodowej
49-340 Lewin Brzeski zwigzanej z zagadnieniami ww. szkolen — 20 pkt.
Razem — 80 pkt.

Ponadto w przedmiotowym postepowaniu nie ztozono wigcej ofert.
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